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|. COMUNIDAD DE CASTILLAY LEON

C. OTRAS DISPOSICIONES
CONSEJERIA DE FAMILIA E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

ORDEN FAM/43/2011, de 25 de enero, por la que se convocan subvenciones
incluidas en el Programa de Fomento de la Igualdad de Oportunidades y de Apoyo a las
Victimas de Violencia de Género para el afio 2011.

La Ley 1/2003, de 3 marzo, de Igualdad de Oportunidades entre Mujeres y Hombres
en Castilla y Ledn constituye el marco juridico para el desarrollo de las politicas dirigidas a
la promocién de la igualdad y la asistencia a las mujeres.

Por otro lado, la Ley 13/2010, de 9 de diciembre, contra la violencia de género en
Castilla y Ledn, contempla dentro del articulo 1, como objeto de la misma, regular cuantas
medidas tiendan a erradicar la violencia de género mediante, entre otras actuaciones,
la sensibilizacién, la prevencion y la atencion integral a las victimas para conseguir su
recuperacion efectiva.

Atal fin, recoge en su articulado, diversos preceptos dedicados a la atencion integral
de las victimas, a través de una serie de derechos, centros, servicios y otros recursos, entre
los que destaca el acceso al empleo, encomendando a la Administracion de la Comunidad
de Castilla y Ledn el impulso de programas o actuaciones para la insercion laboral de las
mismas.

Igualmente, se contemplan entre los servicios a prestar, la gestion de ayudas
econdmicas dirigidas a favorecer la autonomia e independencia econdémica de las
mujeres victimas, ayudas que tienen, al igual que las anteriores, la peculiaridad de ser
exclusivamente creadas por el gobierno regional.

En este sentido, en aplicacion del régimen juridico de las subvenciones publicas
previsto por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y conforme a
lo establecido en la Ley 5/2008, de 25 de septiembre, de Subvenciones de la Comunidad
de Castilla y Ledn, mediante Orden FAM/112/2009, de 20 de enero se establecieron las
bases reguladoras para la concesion de estas subvenciones, que conforman el programa
de fomento de la igualdad de oportunidades y de apoyo a las victimas de violencia de
género.

Con su aprobacién y a través de la convocatoria de estas subvenciones en el
ejercicio presupuestario 2009, se inicié6 un camino hacia la simplificacion y agilizacién
administrativa de este tipo de procedimientos, de forma previa, incluso, a la aprobacién
del Decreto 23/2009, de 26 de marzo, de medidas relativas a la simplificacién documental
en los procedimientos administrativos y la Orden ADM/941/2009, de 2 de mayo sobre
normalizacién de formularios asociados a procedimientos administrativos.

Por otra parte, pero en clara conexién con lo anterior, de cara a facilitar al ciudadano
el ejercicio de su derecho a elegir el medio a través del cual desea acceder a los servicios
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publicos y en cumplimiento de lo dispuesto tanto en la Ley 11/2007, de 22 de junio, de
acceso electronico de los ciudadanos a los Servicios Publicos y el Decreto 40/2005 de
19 de mayo, por el que se regula la utilizacién de técnicas de administracion electrénica
por la Administracion de la Comunidad de Castilla y Ledn, todas las subvenciones que se
convocan podran ser solicitadas por medios telematicos.

Por ello, en aplicacion de la Ley 2/2006, de 3 de mayo, de la Hacienda y del
Sector Publico de la Comunidad de Castilla y Ledn asi como de la Ley 5/2008, de 25
de septiembre, de Subvenciones de la Comunidad de Castilla y Ledn, en virtud de las
atribuciones conferidas por el articulo 26 de la Ley 3/2001, de 3 de julio, del Gobierno y de
la Administracién de la Comunidad de Castilla y Ledn,

DISPONGO
Primero.— Objeto.

Esta Orden tiene por objeto efectuar la convocatoria de las lineas de subvenciones
incluidas en el Programa de Fomento de la Igualdad de Oportunidades y de apoyo a las
victimas de violencia de género durante el ano 2011, cuyas Bases Reguladoras fueron
aprobadas por Orden FAM/112/2009, de 20 de enero, publicada en «Boletin Oficial de
Castilla y Ledn» de 27 de enero de 2009, que se relacionan:

a) Subvenciones dirigidas a empresas para fomentar la contratacién de mujeres
victimas de violencia de género dentro de las actuaciones del Plan Dike.

b) Subvenciones dirigidas a mujeres procedentes de casas de acogida y pisos
tutelados de la Red de Asistencia a la Mujer de Castilla y Ledn.

Segundo.— Dotacién Presupuestaria.

1.— La concesion de las subvenciones se efectuara con cargo a las aplicaciones
presupuestarias y anualidades de los Presupuestos Generales de la Comunidad de Castilla
y Ledn que a continuacion se relacionan habiéndose aprobado para cada una de ellas el
gasto por el importe que igualmente se indica:

q APLICACION ACTUACION
i e PRESUPUESTARIA SUBVENCIONABLE | MPORTE

Subvenciones dirigidas a empresas para fomentar o
9 . P . . Contratacion victimas
la contratacion de mujeres victimas de violencia de : o 299.000 €
. . : 09.03.232A01.77008/0 violencia género
género dentro de las actuaciones del Plan Dike.

Subvenciones dirigidas a mujeres procedentes de
casas de acogida y pisos tutelados de la Red de| 09.03.232A01.48075/0 | Autonomia de mujeres | 115.504 €
Asistencia a la Mujer de Castilla y Ledn.

TOTAL | 414.504 €

2.— Excepcionalmente, y de conformidad a lo dispuesto en el articulo 16.3 de la
Ley de Subvenciones de Castilla y Ledn, las cuantias asignadas a estas actuaciones
podran ser incrementadas en una cuantia equivalente al crédito disponible, cuando las
subvenciones concedidas no agoten el crédito inicialmente asignado a alguna de ellas, o
como consecuencia de las modificaciones presupuestarias autorizadas con tal fin.
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Tercero.— Compatibilidad.

Las subvenciones concedidas seran compatibles con otras subvenciones, ayudas,
ingresos o recursos cualquiera que sea la Administracion o Entidad publica o privada que
las conceda, nacional o de la Unién Europea u organismos internacionales que para la
misma finalidad reciba el beneficiario.

Cuarto.— Solicitudes y plazo de presentacion.

1.— Los interesados en obtener alguna de las subvenciones convocadas presentaran
su solicitud mediante instancia normalizada dirigida al Excmo. Sr. Consejero de Familia e
Igualdad de Oportunidades conforme al modelo establecido en el correspondiente Anexo
de esta Orden.

2.— Las solicitudes deberan presentarse dentro de los plazos que, para cada una de
las lineas de subvenciones convocadas, se sefialan en el correspondiente Anexo de esta
Orden.

Quinto.— Forma de presentacion de las solicitudes.

1.— Las solicitudes se presentaran en la Oficina de Registro de la Consejeria de
Familia e Igualdad de Oportunidades, sita en la calle Mieses, num. 26, de Valladolid, o en las
Oficinas de Registro del Departamento Territorial de Familia e Igualdad de Oportunidades
de las distintas provincias.

De igual forma, podran presentarse en cualquiera de las unidades que integran los
servicios de informacion y atencion al ciudadano de la Administracion de la Comunidad
de Castilla y Ledn, asi como en cualquier otro centro de los que se sefalan en el articulo
15 del Decreto 2/2003, de 2 de enero por el que se regulan los servicios de informacion
y atencion al ciudadano y la funcion de registro en la Administracion de la Comunidad de
Castillay Ledn.

2.— Igualmente, podran presentarse por telefax en las condiciones establecidas en
el Decreto 118/2002, de 31 de octubre, por el que se regulan las transmisiones por telefax
para la presentacion de documentos en los registros administrativos de la Administracion
de la Comunidad Auténoma de Castilla y Ledn, y se declaran los numeros telefénicos
oficiales («B.O.C. y L.» n.° 213, de 4 de noviembre de 2002) y la Orden ADM/1688/2010,
de 24 de noviembre, por la que se hace publica la relacion de las Unidades en las que se
realiza la funcién de registro, su ubicacion y los dias y horario de funcionamiento («B.O.C. y L.»
n.° 241, de 16 de diciembre).

3.—Asimismo podran presentarse de forma telematica a cuyos efectos, los solicitantes
deberan disponer de D.N.l. electrénico, o de un certificado digital de clase 2CA de firma
electrénica emitido por la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre, asi como de aquellos
otros certificados que hayan sido previamente reconocidos por esta Administraciéon y
sean compatibles con los diferentes elementos habilitantes y plataformas tecnoldgicas
corporativas.

Las entidades prestadoras del servicio de certificacion a que se refiere el apartado
anterior reconocidas por la Junta de Castilla y Ledn figuran en una relacion actualizada
publicada en la sede electrénica (www.tramitacastillayleon.jcyl.es).
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Las personas interesadas que dispongan de los medios indicados podran cursar
sus solicitudes, junto con la documentacion detallada en las normas especificas de cada
tipo de subvencion que se digitalizara y aportara como archivos Anexos a la solicitud, a
través del registro electrénico de la Administracion de la Comunidad de Castillay Le6n, sin
perjuicio de la posibilidad de requerir al particular la exhibicién del documento o informacion
original, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 35.2 de la Ley 11/2007, de 22 de
junio de acceso electrénico de los ciudadanos a los Servicios Publicos. EI modelo de
solicitud estara disponible en la sede electronica (www.tramitacastillayleon.jcyl.es).

Las solicitudes asi presentadas produciran los mismos efectos juridicos que las
formuladas de acuerdo con el Art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

El Registro Telematico emitira un recibo de confirmacién de la recepcién, consistente
en una copia autenticada de la solicitud, escrito o comunicacion que incluye la fecha,
hora y numero de registro. Esta copia esta configurada de forma que puede ser impresa
o archivada por el interesado, garantizando la identidad del registro y teniendo valor
de recibo de presentacion. La falta de recepcién del mensaje de confirmacién o, en su
caso, la aparicion de un mensaje de error o deficiencia de transmisién implica que no
se ha producido la recepcion correctamente, debiendo realizarse la presentacion en otro
momento o utilizando otros medios disponibles.

Sexto.— Documentacion.

1.— Las solicitudes iran acompafnadas de los documentos que para cada una de las
lineas de subvenciones convocadas se sefalan en el correspondiente Anexo.

2.— Con la presentacion de la solicitud se podra autorizar al érgano administrativo
encargado de la verificacidn de los datos para que éste pueda obtener directamente y/o por
medios telematicos la informacion que estime precisa para la determinacion, conocimiento
y comprobacion de los datos en cuya virtud deba pronunciarse la resolucién. En caso
de no otorgar dicha autorizacién debera aportar junto con la solicitud la documentacion
acreditativa de dichos datos.

3.— Sin perijuicio de lo establecido en el numero anterior, podra requerirse al solicitante
y éste podra presentar cualquier otro documento necesario para aclarar el cumplimiento
de los requisitos exigidos.

Séptimo.— Instruccion.

1.— El érgano competente para la instruccion del procedimiento sera la Direccion
General de la Mujer.

2.— Recibidas las solicitudes, se verificara que las mismas relnen los requisitos
exigidos y que, asimismo, van acompanadas de la documentacion requerida.

Si se apreciara que alguna de las solicitudes presentadas adolece de defectos
formales, por no reunir los requisitos establecidos o por no ir acompafiada de alguno de
los documentos exigidos, de conformidad con lo establecido en el articulo 71.1 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, se requerira al solicitante para que en un plazo
de diez dias, subsane la falta o acompane los documentos preceptivos, con indicacion de
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que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de su peticidn, previa resolucién que se
dictara al efecto en los términos previstos en el articulo 42 de la citada Ley 30/1992.

Las resoluciones por las que se acuerde tener por desistidos a los solicitantes
que no hubiesen subsanado las deficiencias advertidas en su solicitud dentro del plazo
concedido al efecto, asi como aquéllas por las que se acuerde la inadmision a tramite de
las solicitudes presentadas por las causas legalmente establecidas seran dictadas por el
titular de la Direcciéon General de la Mujer por delegacion del titular de la Consejeria de
Familia e Igualdad de Oportunidades.

3.—Finalizada la instruccién, el érgano instructor formulara la propuesta de resolucion
de concesion de la subvencion conforme a lo establecido en el articulo 25 de la Ley 5/2008,
de 25 de septiembre, de Subvenciones de la Comunidad de Castilla y Ledn.

Octavo.— Resolucion.

1.— La Propuesta de Resolucidén de la convocatoria sera elevada al titular de la
Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades, quien dictara la resolucion.

La resolucién de la convocatoria, que tendra el contenido establecido en el articulo
27.2 de la Ley 5/2008, de 25 de septiembre, de Subvenciones de la Comunidad de
Castilla y Ledn se notificara conforme a lo establecido en los articulos 58 y 59 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

2.— Contra dicharesolucion, que pondra fin a la via administrativa, podra interponerse,
conforme a lo dispuesto en los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, recurso potestativo de reposicion ante la Consejeria de Familia e Igualdad
de Oportunidades en el plazo de un mes, o bien, directamente, recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de igual nombre del Tribunal Superior de Justicia de Castilla
y Ledn con sede en Valladolid, en virtud de lo dispuesto en los articulos 10 y 46 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,
en el plazo de dos meses, en ambos casos contados desde el dia siguiente al de su
notificacion.

El citado recurso podra presentarse por los mismos medios a que se ha hecho
referencia en el apartado quinto de esta Orden.

3.— El plazo maximo de resolucion y notificaciéon sera el que, para cada una de las
lineas de subvenciones convocadas se sefalan en el correspondiente Anexo.

Transcurrido dicho plazo sin que se haya dictado y notificado la resolucion, se
entendera desestimada la solicitud en los términos previstos en las normas reguladoras
del Procedimiento Administrativo Comun.

Noveno.— Pago.

El pago de las subvenciones se realizara mediante ingreso en la cuenta corriente
indicada por el solicitante en su solicitud.
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Décimo.— Vigencia y Desarrollo.

1.— Esta Orden surtira efectos a partir del dia siguiente al de su publicacion en el
«Boletin Oficial de Castilla y Ledn».

2.— Se faculta a la Direccién General de la Mujer para dictar cuantas instrucciones
complementarias requiera la ejecucion de esta Orden.

Undécimo.— Régimen Juridico y Medios de Impugnacion.

1.— En lo no previsto en esta Orden sera de aplicacion lo establecido en la Orden
FAM/112/2009, de 20 de enero, por la que se aprueban las Bases Reguladoras que han
de regir las convocatorias de subvenciones a efectuar por la Consejeria de Familia e
Igualdad de Oportunidades, en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, asi como lo
establecido en la Ley 2/2006, de 3 de mayo, de la Hacienda y del Sector Publico de la
Comunidad de Castilla y Ledn, en la Ley 5/2008, de 25 de septiembre, de Subvenciones
de la Comunidad de Castilla y Ledn y en los preceptos que sean de aplicacion de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y su Reglamento, aprobado por
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

2.— Contra esta Orden, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse,
conforme a lo dispuesto en los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, recurso potestativo de reposicion ante el Consejero de Familia e Igualdad de
Oportunidades en el plazo de un mes, o bien, directamente, recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de igual nombre del Tribunal Superior de Justicia de Castilla 'y
Ledn con sede en Valladolid, en virtud de lo dispuesto en los articulos 10 y 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, en el
plazo de dos meses, en ambos casos contados desde el dia siguiente al de su publicacion
en el «Boletin Oficial de Castilla'y Ledn».

Valladolid, 25 de enero de 2011.

El Consejero de Familia
e Igualdad de Oportunidades,
Fdo.: CEsAR ANTON BELTRAN
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ANEXO |

Normas especificas aplicables a las subvenciones dirigidas a empresas
para fomentar la contratacién de mujeres victimas de violencia de género,
dentro de las actuaciones del Plan Dike

|.— Actuaciones subvencionables.

1.— Sera subvencionable la contratacion de mujeres residentes en Castillay Leén que
sean victimas de violencia de género y estén inscritas en el Plan Dike, para el desempefio
de un puesto de trabajo ubicado en el territorio de esta Comunidad por un periodo minimo
e ininterrumpido de seis meses.

La acreditacién de la condicién de ser victima de violencia de género se hara de
acuerdo con lo establecido en el articulo 7 de la Ley 13/2010, de 9 de diciembre, contra la
Violencia de Género en Castilla y Ledn.

2.— Sera subvencionable la contratacion tanto de caracter indefinido como temporal,
ya sea a jornada completa o a tiempo parcial.

3.— La trabajadora contratada debera ser una victima de violencia de género acogida
al Plan Dike, a cuyo efecto, la empresa contratante debera haber solicitado a la Direccion
General de la Mujer, previamente a la formalizaciéon del contrato, la relacion de mujeres
acogidas al Plan Dike que reunan los requisitos para ser contratadas.

4.— El beneficiario no podra, en ningun caso, concertar con terceros la ejecucion de
la actividad subvencionada.

5.— La empresa solicitante de la subvencion podra percibir como maximo, con cargo
a la misma convocatoria, una subvencion por contratacién temporal y otra indefinida por
la misma trabajadora.

En ningun caso la misma empresa solicitante podra obtener una subvencion por
contratacion indefinida o temporal de una mujer victima de violencia de género cuando haya
sido beneficiaria de una subvencion por contratacién indefinida de la misma trabajadora
en idénticas condiciones en convocatorias anteriores de esta linea de subvencién,. En los
contratos indefinidos, si se modificara la duracion de la jornada, de parcial a completa, se
podria obtener la subvencion por la diferencia.

La empresa solicitante si podra ser beneficiaria de una nueva subvencion por
contratacion temporal de la misma trabajadora aunque hubiera sido beneficiaria en
anteriores convocatorias de otra subvencion por contratacion temporal.

Il.— Beneficiarios.

1.— Podran ser beneficiarias las empresas que realicen la actuacion descrita en el
apartado anterior.

A los solos efectos de esta convocatoria se entenderan asimiladas a las empresas
las entidades privadas sin animo de lucro y las personas fisicas que actuen como
empleadoras.
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2.— Quedan excluidas las empresas de los sectores relacionados en el articulo 1 del
Reglamento CE num. 1998/2006, de la Comision, de 15 de diciembre de 2006, relativo a
la aplicacion de los articulos 87 y 88 del Tratado CE a las ayudas «de minimis».

Ill.— Régimen de concesion.

A estas subvenciones les sera de aplicacion el régimen de concesion directa previsto
en el articulo 32 de laLey 13/2005, de 27 de diciembre, de Medidas Financieras, de acuerdo
con lo establecido por el articulo 22.2.b) de la Ley General de Subvenciones, estando
acogidas al régimen «de minimis» regulado en el Reglamento (CE) num. 1998/2006, de la
Comision, de 15 de diciembre de 2006, relativo a la aplicacién de los articulos 87 y 88 del
Tratado a las ayudas «de minimis».

IV.— Cuantia de la subvencion.

La cuantia de la subvencion a conceder sera de:

— 6.000 € por contrato indefinido a tiempo completo.
— 2.500 € por contrato temporal a tiempo completo.

Si el contrato, temporal o indefinido, es a tiempo parcial, la cuantia de la subvencién
sera proporcional a la duracion de la jornada de trabajo que establezca el Convenio
Colectivo de trabajadores que resulte de aplicacion.

Si el contrato fuera fijo discontinuo la cuantia de la subvencién sera proporcional a
la duracién anual del contrato.

V.— Plazo de presentacion.

El plazo de presentacion de las solicitudes comenzara el dia siguiente a la publicacion
de esta convocatoria en el «Boletin Oficial de Castilla y Leén» y finalizara el 7 de octubre
de 2011, siempre que no hayan transcurrido mas de 8 meses desde la formalizacién del
contrato.

Las solicitudes presentadas entre el dia 6 de octubre de 2010 y la fecha de publicacion
de esta convocatoria en el «Boletin Oficial de Castilla y Ledn» se entenderan efectuadas
a partir del dia siguiente a la citada publicacion, y se regiran por lo establecido en esta
convocatoria.

VI.— Documentacion.

Las solicitudes iran acompanadas de copia de los documentos siguientes:
a) Contrato de trabajo formalizado y comunicado a la Oficina de Empleo.
b) N.I.F. de la empresa.

c) Texto del Convenio Colectivo aplicable al contrato realizado.

VIl.— Plazo de Resolucién y Notificacion.

El plazo maximo de resolucion y notificacion sera de seis meses a contar desde
la entrada de la solicitud en el registro de la Consejeria de Familia e Igualdad de
Oportunidades.

CV: BOCYL-D-03022011-10



Boletin Oficial de Castillay Leon BOGCYIL

Jueves, 3 de febrero de 2011 Pag. 8868

VIII.— Justificacion.

De acuerdo con lo establecido en la Base Duodécima de la Orden FAM/112/2009, de
20 de enero, la justificacion de la subvencion se entendera efectuada con la presentacion
de la documentacién necesaria para su concesion.

IX.— Obligaciones de los beneficiarios.

Ademas de las obligaciones establecidas en el articulo 14 de la Ley General de
Subvenciones, los beneficiarios deberan permitir que por parte de la Consejeria de Familia
e Igualdad de Oportunidades se lleven a cabo las actuaciones de seguimiento, inspeccion
y control que considere oportunas, y:

1. Permitir el acceso a las instalaciones en las que se desarrolle la actuacion
subvencionable.

2. Aportar las ndminas mensuales (semestralmente durante los tres afios siguientes
a partir de la fecha de formalizacion del contrato si es indefinido, o al término de
este si es temporal) y de la baja en la Seguridad Social al término de la relacién
laboral, que podran presentarse por cualquier soporte informatico.

Esta documentacion podra ser sustituida por el informe de la vida laboral de la
trabajadora u otro documento de caracter oficial, que acredite su permanencia
en la empresa durante, al menos, tres afnos en el caso de haber sido beneficiaria
de una subvencién por contratacién indefinida, y seis meses en el caso de
contratacion temporal.

3. Informar de las incidencias que pudieran afectar a las condiciones laborales.
X.— Incumplimiento y reintegro de la subvencion.

Sin perjuicio de lo establecido en la Base decimotercera de la Orden FAM/112/2009,
de 20 de enero, por la que se aprueban las bases reguladoras que han de regir las
convocatorias de subvenciones a efectuar por la Consejeria de Familia e Igualdad de
Oportunidades, en caso de que proceda el reintegro parcial de la subvencién concedida,
respecto a los contratos temporales, la cantidad a reintegrar sera la proporcional, tomando
como referencia la fecha en que expiraba el contrato de trabajo.

Si el contrato es indefinido, la cantidad a reintegrar se calculara tomando como
referencia el plazo de 3 afios.

Xl.— Modelo de solicitud.

La solicitud de estas subvenciones se presentara conforme al siguiente modelo
normalizado que de igual forma estara disponible en la sede electrénica www.
tramitacastillayleon.jcyl.es.
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SUBVENCIONES DIRIGIDAS A EMPRESAS PARA FOMENTAR LA CONTRATACION DE MUJERES
VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO DENTRO DE LAS ACTUACIONES DEL PLAN DIKE

% Junta de
&) castilla y Le6n

Consejeria de Familia
e Igualdad de Oportunidades

SOLICITUD DE SUBVENCION'A EMPRESAS DE CASTILLA Y LEON PARA FOMENTAR LA
CONTRATACION DE MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO DENTRO DEL PLAN DIKE
(CODIGO REAY FAM 003)

DATOS DEL SOLICITANTE

Denominaci6n de |a entidad solicitante

CF: Dormicilio CP. Provincia Localidad

Teléfono fip Teléfono mévil Correo electrénico

DATOS DEL REPRESENTANTE LEGAL

SOLICITANTE Y
REPRESENTANTE

Primer apellido Segundo apelido Nombre

D.N. Calidad en la que interviene

§ D.NL / N.LE.  N®de Pasaporte de |a trabajadora contratada

w
7 o
- <
o =] Wodalidad de contrato Duracion Salario mensual bruto Categorfa profesional
%
= Elinteresado DECLARA RESPONSABLEMENTE:

1. Que no estaincurso en ninguna de las prohibiciones del aniculo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones

ot 2. Que se hala al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social.
peld 3. Que no mantiene deudas o sanciones de naturaleza tributaria en perfodo ejecutivo con la Hacienda de la Comunidad de Castilla y Ledn, salvo que se encuentren aplazadas,
o fraccionadas o cuya ejecucion esté suspendida, estando asimismo al corriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones con la Administracin de la Comunidad
E Auténoma de Castillay Lebn
E 4. Que (mérquese lo que proceds)
= [ MO HA SOLICITADO otras ayudas para la misma finalidad
Q D HA SOLICITADO Y/O RECIBIDO durante los TRES altimos afios las ayudas siguientes para |a misma finalidad:
o
_-8 Organi Situacio } Importe (€}
(&}

] NO HA PERCIBIDO en anteriores convocatorias otra subvencion de esta Iinea para contratar indefinidamente a la misma trabajaciora en idénticas condiciones
[J HA RECIBIDO SUBVENCION paracortratar indefinidamente a la misra trabajadora por contram a tiempo parcial y solicita su ampliacion para |a conratacion a tiempo
completo

5. Que es titular de la Cuenta Bancaria siguiente, en laque solicitaque, en caso de ser beneficiaro, se haga efectivo el pago de la subvencion (cumplimentar TODOS fos digitos).
ENTIDAD AGENCIA * CUENT.

OUOOo OOobOo 0o ooodoooood

6. Que losdatos consignados en |a presente solicitud y en los documentos gue la acomparian son ciertos.
[ AUTOREZA a1z Administracion de la Comunidad Auténoma de Castillay Ledn para obtener direciamente o por medios telemiticos | informacién que estime precisa para la
determinacion, conacimiento y comprobacion de los dalos en cuya virtud deba pronunciarse la resolucion.
Asimismo, SOLICITA gue |e sea concedida la subvencion a la que se refiere esta solictud

B sumnmmmnnsmnpprarasssanyiB i e gm0

(FIRMA SOLICITANTE)

De conformidad con lo establecido en el articulo 5 de la Ley Orgénica 15/1998, de 13 de diciembre, de Froteccién de Datos de Cardcter Personal se le informa que los datos aporiados
en este formulario serdn incorporados a un fichero para su tratamiento autornatizade con |a finalidad de gestién y control de la concesién de estas subvenciones. Le corunicames gue
podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicidn, previstos por |a Ley, mediante escrito, segln modelos normalizados por Orden PAT/175/2003, de 20 de
febrero, dirigido a la Direccion General de la Mujer, C/Mieses, 26, 47002 Valladolid

Para cualquier consulta relacionada con la materia 0 sugerencia para meprar este impreso, puede dirigirse al teléfono de informacién administrativa 012

EXCMO. SR. CONSEJERO DE FAMILIA EIGUALDAD DE OPORTUNIDADES
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ANEXO Il

Normas aplicables a las subvenciones dirigidas a mujeres procedentes
de casas de acogida y pisos tutelados de la red de asistencia a la mujer de Castilla y Leén

|.— Actuaciones subvencionables.

Sera subvencionable el establecimiento independiente de las mujeres que hayan
finalizado el programa de intervencion individual de la estancia en casa de acogida o piso
tutelado de la Red de Asistencia a la Mujer de Castilla y Ledn.

Il.— Beneficiarios.

1.— Podran ser beneficiarias las mujeres mayores de 18 afilos y menores emancipadas
que cumplan los siguientes requisitos:

a) Haber finalizado su estancia en las casas de acogida y pisos tutelados de la Red
de Asistencia a la Mujer en Castilla y Leon.

b) No convivir con el agresor.

c) Carecer de recursos econémicos propios que igualen o superen los 1.500 euros/
mes.

2.— Se entendera que ha finalizado su estancia en las casas de acogida y pisos
tutelados de la Red de Asistencia a la Mujer en Castilla y Le6dn cuando asi se haga constar
por el Departamento Territorial de Familia e Igualdad de Oportunidades de la provincia
correspondiente en el Informe en el que se indique que la solicitante ha concluido su
programa de intervencion individual, sin que se precise agotar los plazos maximos de
estancia en los centros.

3.— Para la determinacién de los recursos econdmicos Unicamente se tendran en
cuenta las rentas o ingresos de que disponga o pueda disponer la solicitante de la ayuda,
considerandose como rentas o ingresos computables cualesquiera bienes, derechos o
rendimientos derivados del trabajo, del capital mobiliario o inmobiliario, incluyendo los
incrementos de patrimonio, de las actividades econdmicas y los de naturaleza prestacional,
salvo las asignaciones econdmicas de la Seguridad Social por hijo o menor acogido a
cargo.

Las rentas que no procedan del trabajo y se perciban con periodicidad superior al
mes se computaran a estos efectos prorrateandose mensualmente.

4.— Los requisitos exigidos habran de reunirse en el momento de presentar la solicitud
y mantenerse hasta la resolucién de concesion de la subvencion.

5.— Las mujeres que reunan los requisitos descritos sélo podran ser beneficiarias de
la subvencion en una ocasién. La estancia posterior en centros de acogida de la Red de
Asistencia a la Mujer en Castilla y Ledn no generara derecho a nuevas ayudas.

Ill.— Régimen de concesion.

A estas subvenciones les sera de aplicacion el régimen de concesion directa previsto
en el articulo 32 bis de la Ley 13/2005, de 27 de diciembre, de Medidas Financieras, de
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acuerdo conlo establecido por el articulo 22.2.b de la Ley General de Subvenciones, estando
acogidas al régimen «de minimis» regulado en el Reglamento (CE) num. 1998/2006, de la
Comision, de 15 de diciembre de 2006, relativo a la aplicaciéon de los articulos 87 y 88 del
Tratado a las ayudas «de minimis».

IV.— Cuantia de la subvencion.
La cuantia de la subvencién a conceder sera el resultado de multiplicar por 250
el numero de puntos que corresponda a cada mujer en aplicacion de los siguientes

baremos:

a) Recursos econdmicos propios:

— Hasta 800 euros brutos/mes: 10 puntos
— Hasta 900 euros brutos/mes: 8 puntos
— Hasta 1.000 euros brutos/mes: 6 puntos
— Hasta 1.500 euros brutos/mes: 4 puntos

b) Hijos o familiar a cargo:

— Por una persona a cargo: 1 punto
— Por dos miembros a cargo: 2 puntos
— Por tres miembros a cargo: 3 puntos
— Por més de tres miembros a cargo: 4 puntos

No se consideraran a cargo los/as hijos/as o familiares con rentas de cualquier
naturaleza superiores al salario minimo interprofesional, excluida la parte
proporcional de dos pagas extraordinarias.

c) Discapacidades de un grado igual o superior a un 33%, con un maximo de 4 puntos:

— De la mujer: 2 puntos.

— Por cada hijo/a o familiar a cargo: 2 puntos.

V.— Plazo de presentacion.

El plazo de presentacion de las solicitudes comenzara el dia siguiente a la publicaciéon
de esta convocatoria en el «Boletin Oficial de Castilla y Ledn», y finalizara el dia 7 de
octubre de 2011.

Dentro del plazo sefialado, la ayuda podra solicitarse desde el momento en que
se finalice la estancia de la interesada en cualquiera de las casas de acogida y pisos
tutelados de la Red de Asistencia a la Mujer en Castilla y Ledn, hasta doce meses después
de haberse producido efectivamente dicha finalizacion.

Las solicitudes presentadas entre el dia 6 de octubre de 2010 y la fecha de publicacion
de esta convocatoria en el «Boletin Oficial de Castilla y Ledn» se entenderan efectuadas
a partir del dia siguiente a la citada publicacion, y se regiran por lo establecido en esta
convocatoria.
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VI.— Documentacion.

1.—. Las solicitudes, en el caso de alegar la solicitante la existencia de personas a su
cargo iran acompanadas de los documentos siguientes:

— Libro de familia u otro documento acreditativo del parentesco.
— En su caso, sentencia judicial firme sobre tutela.

— Cuando se aleguen discapacidades certificado de grado de discapacidad
reconocido oficialmente.

Excepcionalmente, para el caso de mujeres extranjeras que carezcan de N.L.E.,
debera acompanarse copia del pasaporte o documento acreditativo de su identidad.

2.— Si no fuese otorgada autorizacion para que el érgano administrativo encargado
de la verificacion de los datos pueda obtener directamente y/o por medios telematicos los
datos relativos a la identidad de la solicitante, debera igualmente aportarse copia del D.N.I.
o N.LLE., en su caso.

VIl.— Plazo maximo de resolucién y notificacion.

El plazo maximo de resolucion y notificacion sera de seis meses contados a partir del
dia siguiente al de la presentacion de la solicitud.

VIIl.— Justificacion.

De acuerdo con lo establecido en la Base Duodécima de la Orden FAM/112/2009, de
20 de enero, la justificacion de la subvencion se entendera efectuada con la presentacién
de la documentacion necesaria para su concesion.

IX.— Modelo de solicitud.

La solicitud de estas subvenciones se presentara conforme al siguiente modelo
normalizado que de igual forma estara disponible en la sede electréonica www.
tramitacastillayleon.jcyl.es.
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SUBVENCIONES DIRIGIDAS A MUJERES PROCEDENTES DE CASAS DE ACOGIDA Y PISOS
TUTELADOS DE LA RED DE ASISTENCIA A LA MUJER DE CASTILLA Y LEON

% Junta de
) Castilla y Le6n
Consejena de Familia
e Igualdad de Oportunidades
SOLICITUD DE SUBVENCION DIRIGIDA A MUJERES PROCEDENTES DE CASAS DE ACOGIDA DE LA
RED DE ASISTENCIA A LA MUJER DE CASTILLA Y LEON

w Nombre y apelidos D.M.LMN.LE. Fechade nacimiento
=
Z
= Domicilio CP Provincia Localidad
(8]
=1
8 Teléfono fip Teléfono mévil Cotreo electrnico
0 Ingresos brutos en e6mputo mensual
)
O w
% :Il Discapacidad igual o superior al 33% oficialmente reconocida
b5
% E Grado de discapacidad oficialmente reconocido
O w
g % 5 Convive con el agresor
=
L "
c
o DATOS DEL HUWO/A O FAMILIAR 1
) 8 Nombre y apellidos: D.NI/NLE Fechade nacimiento
B i
= L - :
Q Relacién de parentesco Grado de minusvalfa, en su caso Ingresos brutog en cémputo mensual
<
g ﬂ DATOS DEL HUO/A O FAMILIAR 2
> E Nombre y apellidos: D.NI/NILE. Fecha de nacimiento
o, =
= E Relacién de parentesco Grado de minusvalla, en su caso Ingresos brutos en eémputo mensual
o L
o o]
< © DATOS DEL HUO/A O FAMILIAR 3
o 5 Wombre y apellidos: D.NIINLE. Fechade nacimienio
o [2]
B o
g % Relacién de parentesco Grado de minusvalla, en su caso Ingresos brutos en computo mensual

Lainteresada DEGLARA RESPONSABLEMENTE

-

. Que no estd incursa en ninguna de las prohibiciones del aniculo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
Que se halla al corriente en el cumplimienio de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social

Que no mantiene deudas o sanciones de naturaleza tributaria en periodo ejecutivo con la Hacienda de la Comunidad de Castilla ¥ Le6n, salvo gue se encuentren aplazadas,
fraccionadas o cuya ejecucién esté suspendida, estando asimismo al corriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones con la Administracién de la Comunidad
Auténorna de Castillay Ledn.

Que es tilar de la Cuenta Bancaria siguiente, en lague solicita que, en caso de ser beneficiaria, se haga efectivo el pago de la subvencién (cumplimentar TODOS los digitos)

ENTIDAD AGENCIA DC N CUEI

D000 Oooo 00 oooooooood

5. Que losdatos consignados en |a presente solicitud y en los documentos que |a acompanan son ciertos.

R

=

[ autoRZA a 1a Administracion de la Comunidad Auténoma de Castilay Le6n para oblener ditectarente y/o por medios telematicos 1a Infor macian que estime precisa para la
determinacién, conocimiento y comprobacién de los datos en cuya vinud deba pronunciarse Ia resolucion.

Asimismo, SOLICITA gue |e sea concedida |a subvencion a la gue se refiere esta solictud

(FIRMA SOLICITANTE)
De conformidad con b establecido en el anfculo 5 de la Ley Orgdnica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Dalos de Cardcter Personal se le informa gue los datos aportados
en este formulario serdn incorporados a un fichero para su tratamiento automatizado con la finalidad de gestion y control de estas ayudas, asignacion de recursos ¥ gestion de la
acreditacion de los centros de |a red de asistencia . Le comunicamos que podra ejercer los derechos de acceso, rectificacién, cancelacion y oposicion, previstos por la Ley, mediante
esctito, segan modelos normalizados por Orden PAT/ 75/2003, de 20 de febrero, dirigico a la Direccién General de la Mujer, C/Mieses, 26, 47009 Valladolid

Para cualquier consulta relacionada con |a materiao sugerencia para mejorar este impreso, puede dirigirse al teléfono de informacion administrativa 012

EXCMO. SR. CONSEJERO DE FAMILIA EIGUALDAD DE OPORTUNIDADES
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