CEOE Castillay Leony las
CEOE de otras 4 comunidades
autonomas defienden la
postura de FOES y reclaman
la Soria-Castejon como parte
del Corredor Cantabrico-
Mediterraneo para que Soria
no quede fuera del mallado
ferroviario europeo
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Dos grandes batallas
se unen a nuestro
trabajo diario por el
tejido empresarial
soriano

uestras empresas realizan un

notable esfuerzo para ser mas

productivas y seguir compitien-
do en un mercado cada vez mas exi-
gente y al que siguen accediendo por
carretera.

A medio plazo, el transporte por fe-
rrocarril serd el socio de los actuales
y necesarios transportes viarios para
conseguir las cadenas logisticas efi-
cientes y sostenibles que necesitan las
empresas espafiolas. Y las sorianas no
pueden quedar fuera de este mapa que
Europa ya ha planeado para las proxi-
mas décadas.

Ademas de la prestacion de informa-
cién, formacién y servicios que, a diario,
ofrecemos a nuestros socios, en FOES
trabajamos para que nuestros negocios
tengan el lugar que merecen en esa Red
de Transporte (TENT-T) que planea Eu-
ropa, que ofreceria a las empresas de la
provincia nuevos horizontes.

En este empefio, FOES cuenta con el
apoyo de CEQE Castilla y Ledn vy, des-
de el 7 de marzo, con el de las CEOE
de Valencia, La Rioja, Cantabria y Ara-
gon, firmantes de la ‘Declaracion por
el impulso al desarrollo del corredor
ferroviario de altas prestaciones Can-
tébrico-Mediterraneo para el trafico de
mercancias y viajeros’ que reclama,
ademas de dicho corredor, el acondi-
cionamiento y reapertura de la linea
ferroviaria Soria-Castejon.

Santiago Aparicio.

Segun los planes a medio plazo del
Gobierno de Espafia, en la actualidad
estamos fuera del transporte del futu-
ro, el ferrocarril, el medio mas eficiente
y sostenible. No lo podemos consentir,
y menos cuando la estrategia europea
pasa por penalizar las emisiones de
CO2 desde el punto de vista de la com-
petitividad empresarial.

En FOES trabajamos con empefio para
que el transporte de mercancias sea
una realidad, para estar conectados
con los Corredores Atlantico y Medite-
rraneo mediante un tercer corredor, el
Cantabrico-Mediterraneo. Estariamos
asi en este importante mapa, unidos a
Espafia y al resto de Europa.

Y seguimos trabajando para mejo-
rar la cuantia, ahora absolutamente
insuficiente, de las ayudas al funcio-
namiento. Queremos que el Gobier-
no de Espafia las aplique en su inten-
sidad maxima, tanto para empresas
como para auténomos, importantisi-
mas para nuestro tejido productivo.

En estas paginas os contamos como
avanzamos, con trabajo y esfuerzo, en
estos importantes retos, fundamenta-
les para el futuro de nuestras empre-
sas y negocios.

Santiago Aparicio,
presidente de FOES.
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LA DEFENSA DEL TREN PARA SORIA

CEOE Castilla

y Leon y otras 4
CEOE defienden
la postura de
FOES y reclaman
la Soria-Castejon

onseguir cadenas logisti-
cas eficientes y sostenibles
que aporten valor al cliente

y que permitan ahorro de costes y
reduccion de emisiones de CO2 es
el objetivo sobre el que trabajan las
organizaciones empresariales de
5 comunidades autonomas que, el
pasado 7 de marzo, se aliaban para
reclamar la ejecucion del Corredor
Cantabrico-Mediterraneo, asi como
la reapertura de la linea ferroviaria
Soria-Castejon.

Las CEOE de Castilla y Ledn, Can-
tabria, La Rioja, Aragén y la Comu-
nidad Valenciana son las firmantes
de la ‘Declaracion por el impulso
al desarrollo del Corredor de Altas
Prestaciones Cantabrico-Mediterra-
neo para el trafico de mercancias
y Viajeros’, una peticion respaldada
por los Gobiernos de estas cinco
Comunidades Auténomas.

El objetivo de la peticion cursada al
Gobierno de Espafia es la conexion
ferroviaria entre los principales
nodos logisticos terrestres (Zarago-
za-Aragén) y maritimos (Valencia,
Sagunto, Castellon, Bilbao, Pasajes
y Santander) y la conexién de la
capital soriana con este Corredor,
que unirfa, ademas, los Corredores
Atlantico y Mediterraneo.

La defensa que FOES viene reali-
zando de esta necesaria reapertura
de la linea Soria-Castejon fue aban-
derada en Logrofio por CEOE CyL.

Pasa pag. 5
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Firmantes de la Declaracion el pasado 7 de marzo.
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Declaracion por el impulso al desarrollo del
Corredor Ferroviario de Altas Prestaciones
Cantabrico-Mediterraneo para

el trafico de mercancias y viajeros

Las Redes Transeuropeas de Transporte (abreviado como TEN-T) son un conjun-
to planificado de redes continentales prioritarias de transporte pensadas por la
Direccion General de Movilidad y Transportes (DG MOVE) de la Comisién Euro-
pea, para facilitar la comunicacién de personas y mercancias a lo largo de todo el
territorio de la Union (UE). Las TEN-T pertenecen a un sistema mas amplio, el de
las Redes Transeuropeas (TEN), en el que se incluyen ademas las redes de tele-
comunicaciones (eTEN) y de energia (TEN-E), que fueron establecidas en 1990.

El objetivo principal de la red TEN-T es lograr una cohesion de todo el territorio eu-
ropeo a través de una red que permita un transporte rapido internacional de larga
distancia. La decision de adoptar una red transeuropea de transporte fue tomada
por el Parlamento Europeo en julio de1996.

Desde un enfoque estructural, las politicas publicas del Ministerio de Transportes
y Movilidad Sostenible (MITRAMS), deben tener como objetivo reforzar y conso-
lidar el papel de Espafia y de la Peninsula Ibérica como Nodo Internacional de
Transporte y como Plataforma Logistica Intercontinental para Europa, favorecien-
do la creacion de Redes Multimodales Interoperables conectadas entre si'y que
impulsen la conexién de los principales sistemas comerciales de la Peninsula,
en especial los puertos y nodos logisticos, con los mercados europeos y con los
mercados mundiales.

Pasa pag. 5
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Viene de pag. 4

Esta reclamacion no anula otras, nece-
sarias, que pide FOES, como la reaper-
tura de la linea Valladolid-Ariza.

Segun los mapas del futuro desarrollo
del ferrocarril en Espafia en los proxi-
mos afios, la conexion ferroviaria, y
con ello la logistica ferroviaria, en 8 de
las 9 provincias de Castilla y Ledn, se
producira a través del Corredor Atlan-
tico, guedando Unicamente al margen
de la misma, la provincia de Soria. Co-
rremos el altisimo riesgo de quedar
fuera del mallado ferroviario europeo
y convertirnos en una isla.

De ahi que FOES defienda que la Soria-
Castejon seria la Unica posibilidad fe-
rroviaria para el transporte de mercan-
cias de las empresas sorianas, en un
momento en el que Europa obligara a
reducir el 60% de los gases de efecto
invernadero de aqui a 2050.

Sin tren, las empresas tendran suma-
mente complicado la posibilidad de su-
birse al carro de la reduccion de huella
de carbono via transporte limpio, algo
gue el mercado penalizara, con la con-
siguiente pérdida de competitividad de
nuestros productos y mercantiles.

La Declaracion fue apoyada por los
maximos representantes de los gobier-
nos autonémicos, las CEOE de Canta-
bria, Castilla y Ledn, La Rioja, Aragon y
Comunidad Valenciana que destacaron
la importancia del ferrocarril “como fac-
tor de competitividad, de desarrollo em-
presarial y de vertebracion territorial”.

La firma del documento contd, ade-
mas, con el apoyo presencial del presi-
dente de la Diputacion de Soria, Benito
Serrano, el procurador de Soria jYA! en
las Cortes de Castilla y Ledn, Angel
Cefia, el senador por el PP, José Ma-
nuel Hernando, y el diputado del PP en
el Congreso, Tomds Cabezon. Al acto
celebrado en Logrofio asistieron miem-
bros del Comité Ejecutivo de FOES.
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El Corredor ferroviario Cantabrico-Mediterraneo es una infraestructura cuya
modernizacion y mejora de capacidad es justamente demandada historica-
mente por el tejido empresarial y el conjunto de la sociedad de todas las comu-
nidades autonomas afectadas y constituye uno de los ejes transversales que
conecta mediante una linea de altas prestaciones y trafico mixto el Corredor
Mediterraneo con el Corredor Atlantico.

Las plataformas logisticas a lo largo del Corredor forman el 'hinterland' de los
puertos Mediterraneos de Valencia, Sagunto y Castelldn, a 20 dias de Singapur
y 30 de Shanghai, y el 'hinterland’ de los puertos Cantabricos de Bilbao, Pasajes
y Santander, conectados con los principales puertos del Mar del Norte.

Este Corredor estd integrado dentro de la red TEN-T definida por la Unién Eu-
ropea como estratégica para garantizar y potenciar la movilidad por ferrocarril,
tanto de las personas, como de las mercancias y se concibe como una linea que
conecta los mas importantes nodos ferroviarios de la red del Noreste de la Pe-
ninsula Ibérica, una importante area socio-economica en Espafia que concentra
mas de la cuarta parte de la poblacion del pais y representa mas del 25% del PIB.

Por este motivo, debido a la elevada presencia industrial y el hecho de contar
con esos seis puertos de importancia internacional (Valencia, Sagunto, Cas-
tellon, Bilbao, Pasajes y Santander), el potencial de tréfico por ferrocarril en
este Corredor ferroviario es muy elevado, como ha quedado demostrado tras
haberse realizado algunas inversiones.

No obstante, aunque en los Ultimos afios, se ha mejorado el estado y servicio de
las lineas que componen este Corredor, con inversiones tendentes a reducir las
limitaciones de velocidad y servicio en el mismo, las mejoras no se producen
al ritmo deseable, y las carencias de la misma y del Corredor en su conjunto
continuan limitando su potencial utilizacion obligando a muchas empresas a
derivar su transporte de mercancias, ya sea por rutas alternativas o utilizando
otros modos de transporte, soluciones ambas que incrementan la distancia, el
coste, los plazos de entrega y el tiempo y emisiones contaminantes.

CONSIDERACIONES

Que la asignacion y ejecucion decidida de inversiones para la mejora y con-
solidacién de esta infraestructura es imprescindible para permitir aumentar el
trafico de mercancias de las empresas situadas en las localidades que recorre
la linea, y otras de su zona de influencia, asi como los flujos entre las platafor-
mas logisticas, terminales y nodos incluidos en ella.

Que esta conexion supondria, ademas, en condiciones adecuadas, un impor-
tante beneficio para la intermodalidad y rapidez del trafico de mercancias en
Espafia en esa red, permitiendo la conexion ferroviaria entre “los puertos y pla-
taformas logisticas de los Corredores Atlantico y Mediterraneo definidos en la

red Basica de la TEN-T. .
Pasa pag. 6
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LA DEFENSA DEL TREN PARA SORIA

m Europa marca que, en 2030,
el 20/30% de las mercancias
que se mueven por el territorio
han de hacerlo por ferrocarril.
El Gobierno de Espana lo ha
rebajado al 10% y estamos en
el 3,8%

m El50% de la mercancia
movida por ferrocarril va o
viene de un puerto.

® 22.000 camiones cruzan al
dia solo por dos puntos de la
frontera.

m El Cantabrico-Mediterraneo
atraviesa 7 comunidades
autonomas (Cantabria, Pais
Vasco, Castillay Leon, La
Rioja, Navarra, Aragon vy la
Comunidad Valenciana). Une
los principales nodos logisticos
terrestres (Zaragoza-Aragon) y
maritimos (Valencia, Sagunto,
Castellon, Bilbao, Pasajes y
Santander) y concentra casi

un cuarto de la poblacion
espanola (10 millones de
habitantes) y un porcentaje
similar del PIBy de las expo/
impo de Espana (21% del PIB).
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Que dichas mejoras contribuiran de manera decisiva a la conexién de la Penin-
sula Ibérica con el resto de la Red Europea TEN-T a través de los corredores
actualmente considerados, tanto los que estdn en fase de ejecucién, como los
proyectados para el futuro a través de la necesaria Travesia de Gran Capacidad
por el Pirineo Central, TCP.

Que, con estas inversiones, se lograria el objetivo comun de incrementar su capa-
cidad de transporte de mercancias y viajeros, adoptando las decisiones y planes
necesarios para seguir eliminando las limitaciones de velocidad, carga, longitud
de los trenes y servicios, redundando en beneficio del tejido productivo y los ciu-
dadanos de todas las comunidades autonomas de su area de influencia, asi como
del conjunto de la economia espafiola y de la necesaria vertebracion del territorio.

Que el eje Cantabrico—Mediterraneo es una pieza esencial, una mas, de la importan-
te red de transporte por ferrocarril peninsular que debe facilitary permitir el desarrollo
economico y social de Espafia y de todas y cada una de sus regiones peninsulares.

Que se considera esencial que esta infraestructura vinculada al eje Cantdbrico—
Mediterrdneo sirva para vertebrar econémica y socialmente todos los territorios
por los que transita y para ello es importante la activacion de las inversiones
necesarias tanto en redes basicas como en redes globales que afectan a los te-
rritorios interesados Comunidad Valenciana, Aragon, Navarra, La Rioja, Castilla
y Ledn, Pais Vasco y Cantabria.

Que en la planificacién de esta infraestructura se debe ser sensible a las deman-
das de las poblaciones y de los territorios afectados, lo cual no obsta para que
en su disefio y ejecucion se haga prevalecer el sentido de utilidad para el conjun-
to de las regiones por las que transita y del resto del Estado y prevalezcan en él
los criterios que favorezcan itinerarios alternativos.

DECLARACION

Por ello, las organizaciones empresariales respaldadas en esta jornada por los
Gobiernos de Cantabria, Castilla y Ledn, La Rioja, Aragén y la Comunidad Va-
lenciana, instan al Gobierno de Espafia para que el conjunto del Corredor Can-
tabrico-Mediterraneo se incorpore a la red TEN-T Basica con el compromiso de
finalizacion en el afio 2030 y abogan para que la modernizacion, el incremen-
to de capacidad de transporte y la mejora de las prestaciones de los servicios
ferroviarios de viajeros y mercancias, en toda la extension del Corredor, tanto
en el eje central Sagunto-Teruel-Zaragoza-Logrofio-Miranda de Ebro-Pamplona-
Bilbao-Santander, como en la conexion Soria-Castejon.

Estas actuaciones se concretan en los siguientes extremos:

e Destacar la importancia del ferrocarril como una herramienta esencial de
sostenibilidad econémica para el transporte de viajeros y mercancias.

Pasa pag. 7
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HAN DICHO...

“La Peninsula es

el territorio peor
conectado por tren con
el centro de Europa. Si
queremos crecery ser
una plataforma logistica
internacional hay que
apostar por el tren”.

Salvador Galve. Decano Colegio Oficial
de Ingenieros Industriales de Aragony La
Rioja (Coiiar) Presidente de la ALIANZA
corredores.eu.

“El transporte por
carreterano es el
competidor, sino el

partner necesario”.
Norberto Garrido. Director de Desarrollo
de Negocio y operaciones de COBASA,
Grupo Logistico del puerto de Santander.

“Los servicios de viajeros
puedeny deben ser
rentables socialmente.
Los ferrocarriles

de carga puedeny

deben ser rentables
economicamente”.

IAaki Barron. Presidente del comité
técnico de la alianza de corREDores.eu.
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e Modernizacion categdrica de la que derive un importante incremento de la
capacidad de transporte de mercancias y viajeros del mencionado Corredor
ferroviario y la articulacion del conjunto de éste como factor de competitivi-
dad y desarrollo empresarial y territorial.

e Mejora generalizada de la capacidad y flexibilidad de explotacion, aumento
de la calidad del servicio y mayor seguridad, fiabilidad y confort, asi como el
incremento de las velocidades méximas y comerciales de circulacién (con
la consiguiente reduccion de los tiempos de viaje), en los trenes de viajeros
y la potenciacion de la competitividad (més capacidad de carga, aumento
de la eficiencia en el transporte, mayor longitud de trenes, reduccion de cos-
tes) en cuanto a los servicios de mercancias.

e Paralaobtencion de estas mejoras sera necesario contemplar a medio plazo,
la dotacion en todos los tramos de este corredor, de caracteristicas técnicas
y operativas de linea convencional mas moderna posible: via doble, electrifi-
cada y equipada con sefializacion clasica con ATP digital o ETCS, con galibo
P420, cargas admisibles de 22,5 toneladas por eje y apartaderos seguin nor-
mas europeas, de 750m. Por estos tramos deberan poder circular trenes de
viajeros a velocidades maximas de 200 kphy trenes de mercancias altamen-
te competitivos, incluidos los denominados de Autopista Ferroviaria.

e Atencion especial a la adecuacion de los accesos a los grandes nodos
logisticos, asi como a otros nodos menores de su drea de influencia, para
garantizar la capacidad y eficacia de todas las operaciones relacionadas
con el Corredor.

e Realizacion de un estudio y puesta en valor del potencial del Corredor Can-
tabrico-Mediterrdneo como servicio de transporte y logistico de Autopistas
Ferroviarias.

e Laelaboracion de un Plan Nacional de Transporte del que derive un Plan de
Infraestructura Ferroviaria 2025-2040, con un orden de prioridades y pre-
supuesto y una programacion temporal, adecuados y consensuados con
todos los agentes en el que debe estar incluido, como un eje prioritario, el
Corredor Cantabrico-Mediterraneo, que se sumara a todos los demas corre-
dores con los que se relaciona, que también habra que considerar.

e La creacion de una Comision de seguimiento ejecutiva, cogestionada por
las respectivas Comunidades Auténomas y donde se integre definitivamen-
te a las organizaciones empresariales y agentes de la Sociedad Civil.

A tal fin, firman esta declaracion en la ciudad de Logrofio a 7 de marzo de 2024.

CEOE -
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RED DE AREAS ESCASAMENTE POBLADAS DEL SUR DE EUROPA (SSPA)

La SSPA confirma que

las actuales ayudas al
funcionamiento no mejoran la
competitividad de las empresas
ni ayudan a crear empleo

Un nuevo informe del
equipo de expertos
liderado por el doctor en
Economia, José Antonio
Herce, evidencia la
necesidad de intensificar
las bonificaciones
aprobadas por la
Comision Europea

“Hasta ahora se ha
desaprovechado la
oportunidad de crear
una palanca de accion
contra la despoblacion
por una de las vias mas
importantes: el canal
empresarial del empleoy
la actividad economica”,
concluye la investigacion

La directora de FOES, M? Angeles Fernéndez, y el director del Informe,
José Antonio Herce.

sentaba el 8 de abril un nuevo informe del equipo de expertos liderado
por el doctor en Economia, José Antonio Herce, en el que se evidencia-
ba la necesidad de intensificar las bonificaciones aprobadas por la Comisién
Europea para poder crear entre 6.000 y 13.000 empleos y contribuir a captar
nuevos pobladores para las despobladas provincias de Soria, Cuenca y Teruel.

l a Red de Areas Escasamente Pobladas del Sur de Europa (SSPA) pre-

La principal conclusién de 'Las ayudas al funcionamiento y la lucha contra la
despoblacion: Fase I, trabajo de campo' de la Red SSPA es que “las ayudas
al funcionamiento vigentes desde el 1 de enero de 2023 no tienen efectos
destacables”, por lo que “hasta ahora se ha desaprovechado la oportunidad
de crear una palanca de accién contra la despoblacion por una de las vias
mas importantes: el canal empresarial del empleo y la actividad econdémica”.

El documento presentado en Soria es la continuacion del informe ‘Las Ayu-
das al funcionamiento y la lucha contra la despoblacién: Impacto Econémico),
realizado el pasado afio. En esta segunda parte, el equipo de investigadores
realiza una evaluacion de escenarios y efectos sobre el empleo, basada en las
encuestas a empresas realizadas en las tres provincias del lobby SSPA: Soria,
Teruel y Cuenca.



RED DE AREAS ESCASAMENTE POBLADAS DEL SUR DE EUROPA (SSPA)

Las respuestas de los empresarios en-
cuestados son significativas y no dejan
margen de duda a la hora de concluir
que ‘la insignificancia objetiva de las
ayudas en su formulacion actual, que
pone de manifiesto esta estimacion de
impacto sobre el empleo, las invalida
en relacion con el objetivo buscado,
que es la mejora de la competitividad
de las empresas radicadas en zonas
despobladas mejorando su supervi-
vencia en el territorio y fomentando la
captacion de recursos humanos adi-
cionales (nuevos pobladores), en un
marco trufado del resto de limitaciones
que conlleva la despoblacion”.

En 2023, las distintas reducciones apli-
cadas por el Gobierno sumaron 28,54
millones de euros en los tres territo-
rios.

En el desglose, 7,1 millones correspon-
den a las empresas de Soria, 9,86 millo-
nes a Teruely 11,58 millones a Cuenca,
cantidades insuficientes para generar
empleo en la medida en la que lo nece-
sita la revitalizacion demogréfica de las
tres provincias SSPA.

Los resultados de la investigacion con-
firman que frente al escenario actual
(entre el 5% y el 20% de bonificacién
en cotizaciones empresariales a la Se-
guridad Social), una mejora de las ayu-
das consistente en la exoneracion del
100% de las cuotas empresariales por
contingencias comunes rondaria unos

6.000 empleos nuevos como efecto de
su eventual implantacion.

La encuesta realizada por el equipo
de Herce plantea distintos escenarios
posibles en la aplicacion de las ayudas,
partiendo de la premisa de que “cual-
quier ayuda tiene que permitir elevar la
limitacion del empleo”.

Las empresas crearon puestos de tra-
bajo en 2023, pero no a consecuencia
de estas bonificaciones ni en la propor-
cion necesaria para conseguir el obje-
tivo final de revertir el proceso de des-
poblacién. En la actualidad, tan sélo un
0,3% de las empresas estarian creando
empleo como efecto de las ayudas al
funcionamiento (unos 64 puestos de
trabajo).

Frente a esta realidad, una bonificacion
mas ambiciosa que alcanzase el 20%
de los costes laborales brutos, que es
el limite autorizado por la Union Eu-
ropea, podria llegar a producir entre
11.000 y 13.000 empleos nuevos.

La encuesta no permite efectuar cal-
culos sobre el impacto en el PIB o
sobre el retorno fiscal, pero evidencia
lo fundamental: “las ayudas actuales
son un instrumento claramente insu-
ficiente, teniendo en cuenta el margen
disponible para poner en juego otros
escenarios compatibles con el marco
europeo, que si producirian efectos sig-
nificativos sobre el empleo”.

B El 71,5% de los encuestados
conoce la existencia de las ayu-
das de funcionamiento, pero sélo
el 55,9% sabia que estaban sien-
do beneficiarios dada la escasa
cuantia de las bonificaciones, que
pasan inadvertidas.

M El 56,9% de los encuestados ha
aumentado su plantilla en 2023,
pero sélo una infima proporcién del
total de encuestados, un 2,9%, lo ha
hecho por influencia de las ayudas.

M El 49% de los encuestados lo
forman empresas de 10 o mas
empleados y estos concentran
el 56% de quienes valoran pobre-
mente las ayudas.

MEl 63,7% de los encuestados
son empresas de servicios y estos
concentran el 60,6% de quienes
valoran pobremente las ayudas.

B El 784% de los encuestados
radica en municipios de 1.000 o
mas habitantes, y estos concen-
tran el 75,6% de quienes valoran
pobremente las ayudas.

M En la provincia de Soria radica
el 38,2 por ciento de los encues-
tados, y son, desproporcionada-
mente, el 46,0% de quienes valo-
ran pobremente las ayudas.
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OPINION

Oportunidades y retos de la
inteligencia artificial

Dr. Richard Benjamins

a inteligencia artificial (I1A) gene-

ra enormes oportunidades de

negocio; algunas consultoras
estiman casi 16 trillones de dodlares
anuales. Y la IA generativa (con Chat-
GPT como referencia) incrementa es-
tos beneficios en un 30%.

Las principales razones de este impac-
to econdémico son: a) la transversali-
dad de la tecnologia, es decir, se puede
usar en cualquier sector y dentro de
cada sector en multiples casos de uso.
Y b) la democratizacién de la IA a tra-
vés de la IA generativa: cualquier per-
sona o pyme puede acceder a ella con
pocos conocimientos técnicos.

Algunas funcionalidades de la IA gene-
rativa son la mejora de la busqueda, re-
sumen de contenidos, respuesta a pre-
guntas, mantener didlogos, traduccién
de idiomas, generacién de contenido,
etc. Ejemplos tipicos de casos de uso
de la IA ‘tradicional’ incluyen la detec-
cion de clientes insatisfechos, predic-
cion de abandono, recomendacion de
contenido, optimizacion de la logistica,
mantenimiento preventivo, mejora de
la interaccion con clientes, etc.

Pero la IA no se limita a mejorar los ne-
gocios. Existen grandes oportunidades
para mejorar la sociedad y luchar con-
tra el cambio climatico o, en general,
para ayudar a alcanzar los Objetivos de
Desarrollo Sostenible de la ONU ya que
nos quedan solo seis afios hasta 2030.
Hay muchos ejemplos que lo demues-
tran: gestionar mejor la migracion for-
zada por conflictos o por el cambio cli-
matico, aliviar los impactos negativos
en la poblacion de todo tipo de desas-
tres naturales, o mejorar la gestion de
crisis generadas por pandemias como
COVID-19.

Hay cuatro tipos de IA que actualmen-
te generan todo el valor: 1) el aprendi-
zaje automadtico supervisado para, por
ejemplo el reconocimiento facial, 2) el
aprendizaje no supervisado para, por
ejemplo, la deteccion de anomalias, 3) el
aprendizaje de retroalimentacion para,
por ejemplo, el ajedrez, y 4) la IA genera-
tiva que usa “transformers” para generar
contenido como textos o imagenes.

Aunque la IA genera muchisimas opor-
tunidades, también existen riesgos.
Uno de los riesgos de la IA generativa
para crear textos son las llamadas “alu-
cinaciones”: textos que no correspon-
den con la verdad.

La IA generativa no recupera informa-
cién sino la predice basado en un mo-
delo estadistico que ha aprendido a raiz
de procesar una gran cantidad de tex-
tos de internet. Por eso, no todo lo que
produce es verdad. Las alucinaciones
sSOn un riesgo cuando un usuario no
tiene el conocimiento necesario para
distinguir la verdad de las invenciones.

Otros retos de los sistemas de IA son
los sesgos y la discriminacion, la opaci-
dad de los modelos complejos de la IA
(aprendizaje profundo), y la sobrecon-
flanza en los resultados de un sistema
de IA,y la privacidad. También existen
riesgos mas a nivel de las sociedades,
como el “fake news”, la interferencia en
procesos democraticos, el futuro del
trabajo o el aumento de la desigualdad
(concentracion de riqueza en pocos
actores).

Para lidiar con estos retos existen tres
aproximaciones: regulacion de la 1A
(como la nueva ley de IA de la Unidn
Europea), recomendaciones interna-
cionales sobre el uso ético de la 1A

El doctor Richard Benjamins.

(como la de UNESCO o la OCDE) y la
autorregulacion.

Existen varias diferencias entre estas
aproximaciones, por ejemplo, no cum-
plir con una regulacion es sancionable
con multas, mientras no cumplir con
una recomendacién no es sanciona-
ble, aunque podria tener un impacto
en la reputacion.

Una autorregulacién tampoco es san-
cionable y, normalmente, se basa en los
valores de una compafiia. Pero también
tienen muchas cosas en comun, como
la orientacion a riesgos. Cuanto mas
riesgo tenga una aplicacion de inteli-
gencia artificial, mas requisitos aplican
para mitigar o prevenir este riesgo. No
tienen el mismo riesgo recomendar una
pelicula que concluir un diagnostico
médico de una enfermedad grave. De
todas formas, la gran mayoria de las
aplicaciones de inteligencia artificial
son de bajo riesgo, y no tendran ningun
requisito ético para su operacion en el
mercado.



OPINION

El doctor Richard Benjamins junto a empresarios sorianos, en Los Desayunos de FOES.

La empresa Telefénica ha sido pionera
en el uso responsable de la inteligencia
artificial. En 2018, publicé unos princi-
pios de inteligencia artificial éticos, que
dicen que todo el uso de la inteligencia
artificial tiene que ser justo, explicable
y transparente, cuando el caso de uso
lo requiera, centrado en el humano, con
privacidad y seguridad, y, a lo largo de
toda la cadena de valor, incluyendo pro-
veedores y SoCios.

Para implementar estos principios en
el dia a dia de una organizacion, son
necesarios varios componentes:

B Formacion y concienciacion del per-
sonal.

B Un cuestionario para evaluar el riesgo
y el cumplimiento con los principios de
inteligencia artificial.

B Herramientas técnicas para ayudar
a la evaluacion de los principios, por
ejemplo, detectar y mitigar los sesgos.

B Un modelo de gobernanza que de-
fine los roles y responsabilidades en
todo el proceso. Esto puede incluir un
comité ético de inteligencia artificial
para debatir temas éticos en una apli-
cacién de inteligencia artificial (como
por ejemplo, si se debe o no usar la va-
riable género en un algoritmo de reco-
mendacion), y una persona de referen-
cia para todos las cuestiones del uso
ético de la IA.

Muchas de las grandes empresas ya
tienen en cuenta todos estos aspectos
para prepararse ante la regulacion de
inteligencia artificial que entrara en vi-
gor a principios de 2026. Sin embargo,

La IA no se limita a mejorar
los negocios. Existen
grandes oportunidades para
mejorar la sociedad y luchar
contra el cambio climatico
y para ayudar a alcanzar

los Objetivos de Desarrollo
Sostenible de la ONU

icomo afecta todo esto a las pymes?
En la actualidad, las pymes estan co-
menzando a explorar el uso de la A,y
muchas de ellas aun no estan consi-
derando su uso de manera responsa-
ble. Dado que la regulacion entrara en

vigor independientemente, las pymes 1
tienen la oportunidad de conside- @
rar ambas cosas simultaneamente: _=:;
maximizar las oportunidades y mini-
mizar los posibles riesgos. Para faci- g

<

litar este proceso, las pymes pueden
aprovechar todo el conocimiento ad-
quirido hasta ahora generado por or-
ganizaciones que ya empezaron hace
unos afos.

Dr. Richard Benjamins, CEO cofundador del
Observatorio de Impacto Social y Etico de la
Inteligencia Artificial, OdiselA.
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FOESaludable

FOES v la Fundacion Freno
al Ictus trabajan para crear
Espacios Cerebro Protegidos en

las empresas

puesta ante la crisis es el nuevo reto que se ha marcado

el proyecto FOESaludable, que trabaja con la Fundacion
Freno al Ictus en crear Espacios Cerebro Protegidos en las em-
presas.

Saber detectar sintomas ictus y minimizar el tiempo de res-

El proyecto fue presentado en Soria el lunes, 29 de abril, por
el fundador de la Fundacién, Julio Agredano Lozano.

El 80% de los empleados de una empresa no conoce el im-
pacto real de la enfermedad, segun la experiencia de la Fun-
dacion, que ayuda desde hace afios a formar a trabajadores.
Ahora lo hara en Soria, junto a FOESaludable. Desde su Red
de Empresas, el proyecto fomentard la concienciacion y
sensibilizacion entre los trabajadores para desarrollar herra-
mientas de prevencion frente a la enfermedad, ya que el 90%
de los ICTUS son debidos a causas modificables sobre las
que podemos actuar, por lo que una importante mayoria son
prevenibles.

Las empresas que se sumen al proyecto recibiran el sello
de la Fundacion que las identificard como Espacios Cerebro
Protegidos.

Este proyecto se suma a los que viene desarrollando FOESa-
ludable desde su creacion, en 2016. Los Espacio Cerebro
Protegidos complementan los Espacio Cardio Protegidos,
creados en el marco de FOESaludable en 2021 con la inten-
cion de que las empresas y centros de trabajo dispongan de
los necesarios desfibriladores para actuar en caso de infarto.
Coordinado e impulsado desde el departamento de Preven-
cion de Riesgos Laborales, el proyecto FOESaludable trabaja
en el desarrollo de politicas y acciones concretas en el lugar
de trabajo para ayudar a reducir las lesiones y enfermedades,
en linea con los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la ONU.

FOES considera que la prevencion en materia de salud au-
menta o mantiene la productividad en la empresa y evita los
costes que podrian producir los accidentes, segun reconoce
la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT).

Contra el ictus

¢ Sabias que

el 90% de los
casos son

prevenibles?

Para tener un cerebro sano,
hay que tener un cuerpo sano.

=
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El 80% de los trabajadores
no conoce el impacto real
de los ictus

Por ello, FOESaludable proporciona informacién, organiza
eventos, ayuda en la implantacion de empresas saludables
y coordina a los integrantes de la Red de Empresas FOESalu-
dable, formada en la actualidad por mas de 20 empresas que
emplean a cerca de 1.500 trabajadores.

El proyecto FOESaludable impulsé y lidera la alianza Organi-
zaciones Saludables, union de las patronales de Burgos, La
Rioja, Alava y, recientemente, Cantabria, con un alcance de
537.000 trabajadores, 102.100 empresas y mas de 100.000
autonomos.



CONVENIO CON CAIXABANK DUALIZA

Un Club de Embajadores para casar
la formacion con la realidad laboral

K CaixaBank  duali-a

A'la izquierda, firma del acuerdo. A la derecha primera cita del programa Embajadores de la FP.

decuar la ensefianza a la realidad profesional y labo-
Aral del tejido productivo provincial ha sido un objeti-
vo histoérico de FOES que, el pasado mes de marzo,
firmaba un acuerdo de colaboracion con CaixaBank Dualiza

para acercar la realidad de las empresas a los centros edu-
cativos mediante el programa ‘Embajadores de la FP'.

El empresario Jesus Mateo ha sido el primer embajador del
Club de Embajadores de FP coordinado por FOES dentro del
citado convenio.

En abril, Mateo y los alumnos de 4° de la ESO del colegio
Santa Teresa de Jesus (MM Escolapias) protagonizaban la
primera cita del programa ‘Embajadores de la FP’, una charla
que sirvio para acercar la experiencia profesional del empre-
sario a las aulas, ofreciendo a los adolescentes una vision
real de la Formacién Profesional.

FOES y CaixaBank Dualiza trabajaran juntos todo el afio en
el desarrollo de la cualificaciéon profesional de los jévenes
sorianos. De esta forma, la Federacién quiere potenciar la
capacidad competitiva de las empresas de la provincia, con
serios problemas a la hora de encontrar determinados pro-
fesionales, y evitar la fuga de talento.

El acuerdo fue suscrito por el presidente de FOES, Santiago
Aparicio, y la directora territorial de CaixaBank en Castilla y
Ledn, Belén Martin.

“Reforzamos nuestro papel de nexo de unién entre empre-
sas y alumnos”, destaco el presidente de FOES en la presen-
tacion, donde recordd que FOES trabaja desde hace afios
para adecuar la ensefianza a la realidad profesional y laboral
del tejido productivo provincial.

“‘Acercar profesionales a las aulas, como haremos en Soria
con ‘Embajadores de la FP’, es facilitar a una gran parte del
alumnado una visién real de la FP y el acceso referentes que
les sirvan para poder decidir con conocimiento hacia don-
de quieren encaminar su vida profesional”, asegurd, por su
parte, la directora territorial de CaixaBank en Castillay Leodn.
El proyecto cuenta con la participacion de la Direccion Pro-
vincial de Educacion en Soria y la colaboracion de la Junta
de Castilla y Ledn. Con este convenio, FOES fortalece su
trabajo como puente entre sus empresas asociadas y los
sectores productivos de Soria y el mundo educativo.

I Segun el Observatorio de la FP, solo el 12,3% de
las personas que titulan en estudios de FP relaciona-
dos con familias STEM son mujeres. Ademas, de las
once familias profesionales que podrian considerarse
STEM, solo hay cuatro que tengan mas del 30% de
mujeres entre su alumnado.

W Aproximar la formacion (el 10% de los alumnos se
decantan por las disciplinas STEM) al mercado laboral
(con un 22% de ofertas de empleo en las mismas) es
uno de los objetivos de la iniciativa, que prestara es-
pecial atencién a la preocupante brecha de género en
estas modalidades.

M El programa ‘Embajadores de la FP’ esta dirigido al
alumnado de 4° de ESO y Bachillerato de Soria, tanto
de centros publicos como privados, y le orienta hacia
las profesiones que se ofrecen en esta modalidad for-
mativa, con especial atencion a las llamadas profesio-
nes STEM (Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y Mateméti-
cas), en pleno crecimiento y protagonistas hoy de una
gran parte de las ofertas de empleo.
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PREMIOS FOES

Jose Isla Orte recibe el Premio
FOES Empresario Soriano 2023y
el premio CEOE Castillay Leon en
el XXX aniversario de los galardones

El Comité Ejecutivo de FOES
reconoce, ademas a ENSO
en Garray, a Rodolfo Gil en
Costa Rica, a Rubén Torre,
en Abejar, y a Panaderia
Miranda, en Arcos de Jalon

OES vuelve a vestirse de gala este
mes de mayo para rendir homenaje a
los empresarios y empresarias de la

provincia en la entrega de los XXX Premios
Empresariales.

La Gala del empresariado soriano cumple
3 décadas y lo celebra con un encuentro en
torno a los premiados, que representan el
compromiso, el esfuerzo y la dedicacion de
todos los que apuestan por la generacion de
empleo y riqueza.

José Isla recibira el Premio FOES Empresa-
rio Soriano 2023 y el Premio CEQE Castilla 'y
Ledn 2023 a propuesta del Comité Ejecutivo
de FOES que reconoce, ademads a ENSO, en
Garray, con el Premio FOES Empresa Soria-
na 2023; a Rodolfo Gil, en Costa Rica con el
Premio FOES Empresario Soriano en el Exte-
rior 2023; y a Panaderia Miranda en Arcos de
Jalén con la Mencién Especial FOES 2023.

Rubén Torre, en Abejar, es el Premio FOES
Joven Empresario Soriano a propuesta de la
Asociacion de Joévenes Empresarios (AJE)
de Soria. Todos contribuyen a hacer de ésta
una provincia mas prospera, creando em-
pleoy fijando poblacién en una tierra que ne-
cesita desesperadamente crecer en nimero
de habitantes.

Premio FOES
Empresario
soriano 2023y
Premio CEOE
Castillay Leon
2023

JOSE ISLA ORTE

José Isla Orte ejemplifica el éxito de una segunda generacion al frente de la
empresa y asi se lo ha reconocido el Comité Ejecutivo de FOES. El Premio
Empresario Soriano 2023 y Premio CEOE Castilla y Ledn continud la activi-
dad iniciada en 1960 por su padre José Isla Maza, manteniendo los valores
gue el fundador imprimio a la empresa e incorporando a ella todos los impor-
tantes avances que ha experimentado tanto su sector —instalacion y mante-
nimiento eléctrico-, como el propio mundo empresarial, ampliando, ademas,
servicios. José Isla Orte ha incorporado al negocio a la tercera generacion
y sigue, incansable, trabajando a favor de la calidad y profesionalidad de su
actividad. Electricidad J. Isla es hoy referente como empresa instaladora y
mantenedora no soélo en la provincia de Soria, sino a nivel regional.

INNOVADORES
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Mémora, mucho mas que un servicio funerario
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Panaderia *

Magte Meranda ) ibrade

Cf Mayor 42

42250, Arcos de Jalén. 5o

Ti: 669-341-4B0

Bioeléctrica
de Garray

ria

Premio FOES Empresa Soriana 2023
ENSO. BIOELECTRICA DE GARRAY

Enso. Bioeléctrica de Garray ha sido la primera central de biomasa en ser admitida
por Red Eléctrica Espafiola en la Banda de Regulacion (centrales que ayudan a re-
gular el sistema eléctrico), y es considerada parte de las centrales criticas o estraté-
gicas del sistema. Compromiso, integridad, transparencia, innovacion y sostenibili-
dad son los valores que guian este proyecto industrial y los que hacen merecedora
a la empresa del Premio FOES Empresa Soriana 2023. El Comité Ejecutivo de FOES
le reconoce su compromiso con la transicion efectiva hacia un modelo econémico
ambientalmente sostenible a través de la biomasa y otras fuentes de energia reno-
vable y su trabajo en consonancia con la economia circular.

Premio FOES Empresario Soriano en el

Exterior 2023
RODOLFO GIL JIMENEZ

Cuando el abuelo de Rodolfo, oriundo de San Andrés de Soria (Soria), emigré a
Costa Rica no podia siquiera haber imaginado que su tercera generacion se con-
vertiria en un referente internacional en la produccién y exportacion de orquideas
Phalaenopsis. Rodolfo Gil abastece de bellas flores los mercados de 15 paises
desde su empresa, Agro Orchids. El empresario, Premio FOES Empresario Soriano
en el Exterior 2023, se dedica a las plantas desde hace mas de 40 afios, pero no
fue hasta hace 17 afios cuando fundd Agro Orchids al apreciar la necesidad de
innovar en el mercado de las plantas ornamentales. Uso de biomasa, eficiencia
climatica para optimizar recursos, automatizacion y el uso de las nuevas tecnolo-
gias definen hoy el trabajo del premiado.

Premio FOES Joven Empresario Soriano 2023
RUBEN TORRE GONZALEZ

Emprendedor debiera ser el apellido de Rubén Torre, Premio FOES Joven Empre-
sario Soriano 2023 a propuesta de AJE Soria, este treintafiero ha diversificado sus
negocios con éxito, generando empleo en su localidad, Abejar, y favoreciendo el
desarrollo de la comarca por la que ha apostado. Con negocios en distintos secto-
res productivos, Torre es el propietario de una casa rural, un cebadero de pollos y
explota con mucho éxito junto a su madre y hermanos la gasolinera de Abejar, en
cuya tienda promociona su localidad y la provincia de Soria a través de las delicate-
sen que vende en ella.

Mencion Especial FOES 2023
PANADERIA MIRANDA

La Mencidn Especial FOES recae sobre Panaderia Miranda, establecimiento que
hunde sus raices en 1910 y se ha convertido en uno de los mas antiguos de la pro-
vincia. Maria Teresa Miranda Librado es la tercera generacion en el oficio panade-
ro. Hoy, ademas de garantizar un producto natural a los arcobrigenses, panaderia
Miranda cuida a los habitantes de la comarca acercandoles el pan todos los dias,
garantizando el abastecimiento al mundo rural.
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ACTUALIDAD

El presidente de CEPYME pide en
FOES la bonificacion maxima de las
ayudas al funcionamiento

Gerardo Cuerva presidente de la Confederacion Espafiola de la Pequefia
y Mediana Empresa (CEPYME) condujo el 11 de abril una nueva edicién
de 'Los Desayunos de FOES' con la ponencia ‘Productividad, la asignatu-
ra pendiente. Perspectivas y desafios de las empresas y autonomos’. En
su visita a FOES, Cuerva apoyo la reclamacion de la Federacién Soriana
de que el Gobierno central aplique el tope maximo del 20% en las ayu-
das al funcionamiento, aprobadas por la Comision Europea para Soria,
Teruel y Cuenca y criticé la “subida incesante de impuestos” tanto a
las empresas como a los trabajadores. “En los ultimos cinco afios, las
cotizaciones en sus tipos minimos han aumentado un 54%, y mas de
un 25% en sus tipos maximos”, aseguro el presidente de CEPYME, para
quien esta presién fiscal “‘compromete la productividad”.

Caja Rural de Soriay FOES renuevan su
acuerdo en aras al apoyo financiero a
las empresas

Caja Rural de Soria y la Federacion de Organizaciones Empresariales So-
rianas (FOES) renovaron a primeros de marzo el acuerdo que mantienen
hace afios en aras al apoyo financiero a las empresas. El convenio se
centra en facilitar el acceso a financiamiento para la iniciacion de nuevos
proyectos de inversion que beneficien a una amplia gama de actores del
entorno empresarial soriano, como auténomos, pequefias y medianas
empresas, y cualquier socio interesado en emprender inversiones pro-
ductivas en la provincia de Soria. El acuerdo fue firmado por Carlos Mar-
tinez Izquierdo, presidente de Caja Rural de Soria, y Santiago Aparicio
Jiménez, presidente de FOES, y fortalece la colaboracion entre ambas
instituciones a la vez que ofrece opciones financieras ventajosas para
los socios de la Federacion soriana.

Las Diputaciones de Soria, Teruel y
Cuenca renuevan su compromiso con
la SSPA contra la despoblacion

Las Diputaciones Provinciales de Soria, Teruel y Cuenca, y FOES, CEOE
Teruel y CEOE CEPYME Cuenca firmaron en marzo el convenio de co-
laboracién que mantienen por el que las administraciones provinciales
seguiran apoyando las acciones que realizan sus organizaciones em-
presariales provinciales en el marco del lobby europeo de la Red SSPA
con el fin de luchar contra la despoblacion. En el acto de la firma, cele-
brado en el Parador de Turismo de Teruel, estuvieron presentes el pre-
sidente de la Diputacion de Soria, Benito Serrano, el presidente de la
Diputacion de Teruel, Joaquin Juste, y el Diputado de Reto Demografico
de la Diputacién de Cuenca, Francisco Javier Cebrian, mientras que por
parte empresarial sellaron el compromiso el presidente de CEOE Teruel,
Juan Ciércoles, el de CEOE CEPYME Cuenca, David Pefia y por parte de
FOES, Samuel Moreno, miembro del Comité Ejecutivo de la Federacion.



ASOCIACIONES

Los restaurantes mas reconocidos de Soria, 8 de la provincia
y 14 de la capital, participaron en las IX Jornadas Gastrono-
micas de la Trufa Negra de Soria organizadas por la Agru-
pacion Soriana de Hostelerfa y Turismo (ASOHTUR). Los 22
restaurantes participantes destacaron la buena marcha de
este certamen gastronémico, que esta consiguiendo atraer
a visitantes mas alla de los fines de semana, ayudando asi a
desestacionalizar el turismo, uno de los objetivos del traba-
jo que ASOHTUR realiza durante todo el afio. La Agrupacion
conté con la colaboracion del Ayuntamiento de Soria, Diputa-
cion Provincial, Espora Gourmet y Dominio de Atauta.

La Asociacién Soriana de Carniceros (ASOCAR) celebro el
27 de enero una cena de hermandad con motivo del patrén
del gremio, San Antén. Los miembros de la asociacion consi-
guieron, asi, fomentar el contacto y el intercambio de ideas,

Asociacién
Profesional
Provincial

de Peluqueria

de Sorla

Juan Luis Soria, considerado uno de los mejores peluqueros
de Espafia, impartio en abril una MasterClass organizada
por la Asociacién de Peluquerias de Soria. Premio Picasso
2023 como Mejor Peluquero, el profesional contribuyd a dar

ASOHTUR clausura con
éxito la IX edicion de las

la TrufaNegra de Soriayla VII
edicion de la Croqueta

ASOHTUR
Agrupacién Soriana de
Hosteleria y Turismo

Durante todo el afio, Agrupacion Soriana de Hosteleria y
Turismo promociona la restauracién soriana y a sus es-
tablecimientos asociados. Clausuradas las Jornadas de la
Trufa, es momento de las de la Croqueta, que se celebra-
ron del 12 al 27 de abril con la participacién de 23 estable-
cimientos de la capital y de la provincia y la colaboracion y
patrocinio de Diputacion Provincial de Soria, Ayuntamiento
de Soria, Caja Rural de Soria, C.I.F.P. La Merced, Hotel Cas-
tilla Termal Burgo de Osma y las bodegas de Soria Bode-
gas y Vifiedos Acefia-Terraesteban, Castillejo de Robledo
y Rudeles.

ASOCAR celebro su patron con
una cena de hermandad

" ASOCAR
objetivos del encuentro. Fundada en 1984, la Asociacion So-
riana de Carniceros (ASOCAR) mantiene una estrecha impli-

cacion con la elaboracion artesana, asi como con la promo-
cion de la Marca de Calidad del Torrezno de Soria.

MasterClass de Juan Luis Soria
en la Asociacion de Peluquerias

continuidad a la programacion formativa de la Asociacion de
Peluquerias de Soria. La MasterClass, fue gratuita para los
asociados y estuvo abierta a la participacion de los profesio-
nales de peluqueria no asociados.
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ASOCIACIONES

Evitar las pérdidas de energia y el elevado coste en climatiza-
cion, por falta de estanqueidad al aire fue el objetivo de la jor-
nada técnica organizada por la Asociacion Soriana de Car-
pinterias Metdlicas (ASOCAME), en su empefio de aumentar
las competencias del sector. Los asistentes recibieron un di-
ploma acreditativo, con la garantia de Soudal Academy, que

La Asociacion Soriana de Confiteria, Pasteleria, Bolleria
y Reposteria (ASEC) y la Federacién de Empresarios de
Comercio de Soria (FECSoria) cumplieron objetivos y al-
canzaron las 10.600 raciones de costrada vendidas en
la V edicién de Los Dias de la Costrada de Soria, que se
celebraron entre el 8 y el 10 de marzo. Siete estableci-
mientos participaron en la iniciativa que ensalza el pos-
tre mas tipico de Soria y contribuye a aumentar el po-

Los profesionales de la Asociacién Profesional de Instalado-
res Electricistas y Telecomunicaciones de la provincia de So-
ria (APIES) profundizaron en ‘La digitalizacion en el sector de
las instalaciones eléctricas’, en las VI Jornadas Técnicas, cele-
bradas antes de su Asamblea anual, el pasado mes de marzo.
Con estas jornadas, la asociacion presidida por José Luis Ma-
teo Gonzalo continda su labor de formacién para contribuir a

ASOCAME intensifica la
formacion

00
OOA39CAME

ha formado a méas de 2.500 alumnos en sellado estanco de
la ventana. Ademas, una delegacion de 19 profesionales de
ASOCAME viajaba en abril a las instalaciones de Guardian
Glass, en Tudela, para participar en la formacion impartida
por expertos de esta empresa, una de las mayores produc-
toras e innovadoras de vidrio del mundo.

Los maestros pasteleros
superan las 10.000 raciones
vendidas durante la V edicion de
Los Dias de la Costrada

tencial gastrondmico de la provincia y, con él, el interés
del turismo amante de la gastronomia. ASEC contd con
la colaboracion del CIFP la Merced, el Ayuntamiento de
Soria y Diputacion Provincial de Soria. En esta edicion,
ASEC colabor¢ de nuevo con la Hermandad de Donantes
de Sangre entregando a todos los que donaron en Soria y
en El Burgo de Osma un vale para recoger 4 raciones de
manera gratuita.

Los profesionales de APIES
celebran sus VI Jornadas
Técnicas

Eazecamn e bt lesue

aumentar la cualificaciéon de sus profesionales. Las jornadas
estuvieron impartidas por [figo Monreal, responsable de Mar-
keting del Grupo Elektra, y Daniel Camacho, del departamento
de Gestion de contenidos y Desarrollo de herramientas digita-
les de dicho grupo, asi como por Gonzalo Diez, responsable
de la zona centro norte de Siemens Sl y Daniel Serna coordi-
nador de Distribucion de Siemens Castillay Ledn.



ASOCIACIONES

La Asociacion de Disefiadores Graficos de Soria, DI(S), con-
cedié su ‘Premio al Buen Disefio’ a Vicente Garcia Lazaro,
profesory director de la Escuela de Artes de Soria, ya jubila-
do. En un acto celebrado el pasado 7 de marzo en el Espa-
cio Alameda, el presidente de la sectorial soriana, Alfonso
Pérez Plaza, destaco el trabajo de Garcia Lazaro, uno de los
mayores impulsores y responsables de la implantacion del

Los escaparates de 30 comercios de la capital mostraron du-
rante el mes de marzo las mejores imagenes de la Semana
Santa Soriana en la segunda edicion de la exposicion organi-
zada por la Federacion de Empresarios de Comercio de Soria
(FECSoria) y la Junta General de Cofradias de Semana Santa.
LLa muestra estuvo formada por una seleccion de las 60 me-

LLaura Morén Redondo (Autoescuela Morén) relevé en marzo a
Raquel del Rincon Ruiz (ITS Duero) al frente de la Presidencia
de CECAP Soria, Asociacion de Empresas que imparten Ense-
flanza y Formacion No Reglada en la provincia. Lorenzo Alonso
Nistal (Ibecon) en la Vicepresidencia acompafiard a Morén, que

La Asociacion de Disenadores
Graficos de Soria premia a
Vicente Garcia Lazaro por su
contribucion a la profesion

ASOCIACION
DE DISENADORES
GRAFICOS DE SORIA

Bachillerato artistico en Espafia. El homenaje a este pione-
ro del disefio se produce en el 15 aniversario de la creacion
de DI(S). "Hemos querido celebrar esta fecha emblematica
mediante un evento con vinculo con Soria y reconocer asi a
quienes han abierto camino en la profesién. Intentaremos
mantener el Premio al Buen Disefio a lo largo del tiempo’,
explico Pérez Plaza.

FECSoriay la Junta General de
Cofradias de Soria vuelven a
exponer en los escaparates fotos
de la Semana Santa

FE(® Soria

FEDERACION DE EMPRESARIOS
DE COMERCIO DE SORIA

jores fotografias del fondo documental de la Junta General,
cuyo Concurso de Fotografia cumplia este afio su XVI edi-
cion. Las imagenes se mostraron en tamafio A3, lo que per-
mitié realzar las bellas imagenes en una actividad con la que
FECSoria quiso, nuevamente, contribuir a la divulgacion de
la culturay de la tradicion en las grandes citas de la capital.

Laura Moron, nueva presidenta
de CECAP

CECAP

@
@ SORIA

también representa a CECAP Soria en la patronal regional de la

que forma parte. Por su parte, Del Rincon, que ocupaba el cargo

desde 2018, ocupa la Tesoreria en esta nueva etapa, mientras

que la Secretaria esta ocupada por Eduardo Rebollar Irigoyen

(Academia Irigoyen), seguin acuerdo de la Asamblea.
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Nunca dudes que un pequefio grupo de personas
comprometidas puede cambiar nuesfro mundo




